
※1

「人と時間」をどう活かすか「人と時間」をどう活かすか、「情報資産」をどう守るのか、「情報資産」をどう守るのか、
人材管理、情報の有効活用、セキュリ人材管理、情報の有効活用、セキュリティ強化を支援するィ強化を支援する
タイムソリューションの数々をご紹介いたしまタイムソリューションの数々をご紹介いたします。

「人と時間」をどう活かすか、「情報資産」をどう守るのか、
人材管理、情報の有効活用、セキュリティ強化を支援する
タイムソリューションの数々をご紹介いたします。

ご参加お申し込みは
www.tis.amano.co.jp/ats/

※入場には事前予約が必要です。入場無料

●大　阪/ 6月10日（火） 　
●名古屋/ 6月13日（金） 　
●東　京/ 6月17日（火）18日（水）

全国6地域で開催この機会をお見逃しなく！！
●静 岡/ 7月  8日（火） 　
●福　岡/ 7月11日（金） 　　
●仙　台/ 7月15日（火）

国内唯一のタイムソリューションフォーラム開催!!

※1：当社調べ

労務管理に関する旬のテーマ・業務に役立つ
セミナーも多数開催いたします。

■“高性能/高機能”就業情報ターミナル AGX350
■“ランダムテンキー”搭載 新入室ターミナル RXシリーズ
■ 施設（事業所/工場/オフィス）のトータルセキュリティソリューション
■“大規模人数向け”就業情報システム/Web業務フローサービス
■“内部統制支援機能を搭載”就業/給与/人事情報システム

新商品
新商品

機能強化

実際に見て、触れて、優れた機能を体験できます！！

労務管理の様々な問題解決策を提案します！！

労務管理の
最新管理手法が解る展示会

労務管理の
旬のトレンドが掴める講演会

●1分単位で労働時間を把握したい。
●所属単位で残業時間を見える化したい。
●過重労働を未然に防ぎたい。
●抜本的なペーパーレスを実現したい
●労務コストを的確にとらえたい
●変形労働時間制を採り入れたい
●出先・外回りの勤務実態を把握したい
●管理職・パートを含む全社員を管理したい
●有休・代休の申請をワークフロー化したい
●不正打刻を防止したい
●滞留時間を捉えたい
●集計業務をさらに効率化したい

●企業におけるメンタルヘルスの現状と対応

●人事制度改革に伴う労務問題・法的リスクと対策

●労使トラブルを防止する労務管理のポイント

●労働政策の変化にどう対応するか

●やる気を引き出すリーダーシップ

●労務監査が会社を救う！

ATSセミナー（特別講演）ATSソリューション展示会

●モチベーションエンジニアリングによって
　  社員のやる気を収益に変える

中小事業所様向け体感イベント
TimeP@CK USEum（タイムパックユージアム）開催！！

特別企画！実務セミナー ●最新改正労働法と業務対応セミナー
●会計・販売・給与業務ソフト選択のウソを見抜け！

詳細は、http://timepack.amano.co.jp/useum/

同
時
開
催

http://www.e-timing.ne.jp/tsa/index_product_info.html
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