
導入サーバーの購入不要！
お客様の就業システムは安心・安全なデータセンターで運用
バックアップやバージョンアップもおまかせの特別サービス

インターネットを利用した、
プログラム使用権買取型
就業管理の新サービスです。

労働時間を適正に把握して、
管理業務の効率化と
省力化を実現します。

Webシステム化により
システム運用のダウンサイジングと
勤務情報の有効活用が可能です。
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●このカタログに記載されている会社名・製品名は、各社の商標または登録商標です。
●このカタログで使用されている製品の写真は、出荷時のものと一部異なる場合があります。
●仕様および記載内容は事前の予告なしに変更することがあります。
●製品・サービス等の詳細についてのお問い合わせ、ご相談は下記支店・営業所まで。

TimePro-CX 就業　基本仕様

データバックアップおよびセキュリティ対策

所属数

所属名／所属コード

所属の階層化

個人名／個人コード

性別

集計区分

役職区分

制限なし

全角8文字（全角半角混在可）／数字8桁

最大3階層（途中変更はできません）

全角8文字（全角半角混在可）／数字10桁

2種（男・女）

最大10区分

最大98種

項　目 仕　様

勤務区分（シフト数）

契約時刻

例外コード

出退・外出打刻

カレンダー

不在理由の種類

400シフト

個人毎・曜日毎に「勤務区分」
または「開始・終了時刻」を設定可能

99種（早出・残業・直行等）

1日最大8打刻（1日2回の出退勤も可能）

10種（平日・休日・祭日等）

89種（年休・出張・振替休日等）　

項　目 仕　様

0:00～5：59の間はメンテナンスの為、ログインできません。
データセンターにデータが取り込まれてから、労働時間や残業時間を算
出する集計演算に最大30分程度を要します。

0:00～5：59の間はデイリーデータへの格納は行われません。

0:00～5：59の間はデイリーデータへの格納は行われません。

0:00～5：59の間はデイリーデータへの格納は行われません。
0:00～5：59の間に計画メンテナンス等で利用できない時間帯が発生
することがあります。

TimePro-CX 就業　プレミアムサービス提供時間と注意事項

TimePro-CX就業

e-Clocking打刻

e-Clocking届出・週報参照

SX-150打刻データ受信

6：00～23：59

常時（24時間）

常時（24時間）

常時（24時間）

種　別 注意事項サービス提供時間

■データバックアップ
　・24時間に一度システムのフルバックアップを行います。
　・15分に一度トランザクションログのバックアップを行います。
　・バックアップデータは28世代分をメディアに保管します。
　 ※万一システム障害が発生した場合、最長15分前のデータへ復元が可能です。

■セキュリティ対策
　・データセンターへアクセスする際の通信はSSL技術により暗号化されています。
　・OS、ミドルウェアベンダーからの脆弱性情報を収集し、パッチ適用を行います。
　・アンチウィルスを全てのサーバーに導入し、定義ファイルは毎日最新の状態にアップデートしています。
　・1日1回ハードディスクのフルスキャンを実施しています。
　・データセンターを管理運営するアマノビジネスソリューションズ株式会社は、個人情報に関するJISQ15001コンプライアンス
　  プログラムに適合している認定を取得しており、定期的な監査を受けています。

Advanced Time Solutions〈一歩先行く時間の活かし方〉
限りある時間を最大限に活用していくため、時刻記録・就業管理・入室管理・時刻認
証など、時間（Time Resource）に関するあらゆる問題を解決する「一歩先行く時間
の活かし方」をご提供いたします。タイムレコーダーで創業以来80余年、時代と共
に、常に時間を見つめてきたアマノ時間情報事業のビジネスコンセプトです。

このカタログは環境保全のため、植物油インキ、再生紙を使用しています。
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Point1 Point2 Point4

クラウド型就業管理システムに
中堅・準大手企業向けの新サービ  ス登場！
TimePro-CXはパッケージソフトの購入とIaaS（インフラストラクチャ・アズ・      ア・サービス）を組み合わせた
サービス契約形態で、従業員数300～2000名規模のお客様にお勧めのクラ    ウド型就業管理システムです。

契約形態はソフトウェアのプログラムライセンスをご購入いただいたうえで、アマノより
提供するIaaS※1上で運用頂きます。

これまで弊社が提供する従来の就業管理システムのラインアップは、オンプレミス※2導入向
けのパッケージソフト「TimePro-XG/UG」、またはASPサービス「CYBER XEED就業」でした
が、中堅企業にとってオンプレミス導入はサーバー構築と運用が負担となり、一方でご利用
人数単位での課金となるASPでは、中堅・準大手の規模のお客様には割高感がありました。

TimePro-CXプレミアムサービスは、双方の課題を解決するサービスとして、お客様へ新た
なクラウド型就業管理システムをご提案致します。

※1 IaaS（イアース）＝システムを稼動するために必要な機材やOSなどのインフラをデータセンターなどに用意してインター   
　　ネットでご利用いただくサービス。
※2 オンプレミス＝自社で用意した設備でソフトウェアなどを導入・利用する形態。

● 導入時に費用をご負担いただくもの。  
○ 月額で費用をお支払いいただくもの。  
□ アマノデータセンターの管理運営に含まれ、費用のご負担が不要なもの。

インターネットに接続できる環境があれば、専用線やVPN

等の通信インフラが未整備でもシステムを活用できます。

システム導入形態

ご購入形態

パッケージ

買取

該当商品名
TimePro
XG / UG

ASP

月額課金
従量（利用人数）

CYBER XEED

プレミアムサービス

買取＋月額課金
定額（インフラ）

TimePro
CX

プログラムライセンス費用

システム設定・構築費用

●

●

○

●

●

●

サーバー監視

バックアップ作業

バージョンアップ作業

お客様にて対応

お客様にて対応

必要に応じて実施

○

○

○

○

○

○

サーバーインフラ費用

OS・DB等ライセンス費用

ウィルス対策ライセンス費用

バックアップ装置費用

無停電電源装置費用

●

●

●

●

●

□

□

□

□

□

○

□

□

□

□

こんな課題を抱えていませんか？

・全部署一元管理
・月次集計処理（CSV）
・マスターデータ登録処理
・申請／承認内容最終確認
・帳票（PDF）保管／出力

情報を共有し的確な
サポートを実現いた
します

サポートセンター

人事課

・管理下の届出承認
・勤務実績の確認

所属長

・届出申請／確認
・週報／月報の確認

社 員

お客様
アマノ

システムセンター

インターネット
（SSL通信）

専用線

FW

APサーバー
DBサーバー

Web
サーバー

ISMS適合性評価制度取得施設

アマノビジネス
ソリューションズデータセンター

FW

見える化・
有効活用  

安心安全・
BCP対策 

TimePro-CXが解決します

お客様に身近なシス
テムセンターのSE
が、訪問による相談
受付・ご提案、そして
運用のフォローをい
たします。

サーバー設備導入の
初期コストを抑え、短
納期で就業管理シス
テムを構築できます。
面倒なサーバー管理
も不要です。

データバックアップ
やバージョンアップ
は、データセンター側
で対応します。

Point3

利用人数の変動によ
る月額費用の変動が
ありません。

プレミアムサービスの メ リット
システムセンター・
データセンターの
ダブルサポート！

・安心・安全のためデータセンターで管理をしたい。

・バックアップセンターを活用したいが、サーバー管理
体制や設置場所に不安がある。

・勤怠の分散運用を実現したいが、サーバー設備の初期
コストを抑えたい。

・節電管理強化で、新規のサーバー設置を抑制しなけれ
ばならない。

・従業員向け各種サービス提供の強化

・申請や承認業務のワークフロー化

・グループ全体の効率化

コスト削減・
節電対策 

Webシステム化のメリット
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タブ切換表示機能タブ切換表示機能

就業プレミアムサービス

出退データのエントリー

データの確認と修正

お客様の運用方法に応じて、タイムレコーダーからの入力、またはパソコンからの入力が選べます。

記号表示の例

●個人単位の期間
一人の一ヶ月分を確認しなが
ら修正するのに便利です。

●複数個人の一日
部署全員のデータを確認しな
がら修正するのに便利です。

打ち忘れのメール報告（オプション機能）

タイムレコーダーやe-clockingで打刻したデータに打ち忘れデータが存在した場合、打刻者本人
のメールアドレスに送信され、打ち忘れ打刻があることを通知します。

タイムレコーダーやe-clockingで打刻した時刻及び計算結果の表示と修正を行います。
「個人単位の期間」、「複数個人の一日」の2種類の修正画面をご用意しています。

メニュー表示はワンクリックでタブ
切換表示に変更できます。
この表示スタイルでは複数の処理画
面（最大４画面）を同時に起動し、タ
ブによるスピーディーな画面切換が
行えます。

個人単位の期間

勤務スケジュール登録

1ヶ月分のスケジュールを記号で登録します。日毎の出勤・休日の人数の確認に加え、
個人毎の総労働日数を確認することもできます。

「カレンダ」「不在理由」「勤務
区分」を記号化し、シフト入
力します

インターネット

データセンター

インターネットにて直接データセン
ターに接続可能なタイムレコーダー
です。
※プロキシには対応
　していません。

パソコン画面に表示され
た「出勤」「退勤」ボタンを
選択すると、勤務が登録
されます。時刻を直接入
力しないので、時刻の不
正入力を防止できます。

SX-150

e-clocking

天野太郎

データセンター
メールサーバー

○月○日
天野太郎

出勤
打ち忘れ

退勤
18:25 件名：勤怠の連絡

打ち忘れをお知らせいたします。
■対象者
　0000001
　天野太郎
---------------------------------
■対象日
　2011年2月12日
---------------------------------
■エラー内容
　出勤打刻の打ち忘れ
　退勤打刻の打ち忘れ
　外戻打刻の打ち忘れ
　未打刻
　時刻逆転

自動メール
送信（翌日）

メール電文例

Point タブ表示で画面の
切換が可能
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就業週報

就業月報

一定期間の就業データを確認する画面です。表示期間の合計値の集計も行います。
表示項目や名称、演算方法は、お客様に合わせて当社SEが設定いたします。

超過時間一覧

必要なデータの条件を任意で設定し、該当者とその実績を抽出できます。

毎月の実績時間数など、給与計算の基となる1ヶ月分の就業データの集計結果を表示します。
休暇の残数管理など、お客様のご要望に合わせて項目を設定いたします。（160項目まで作成可能）

年休データ

年休の取得日数、前年の繰越日数、今年度の付与日数に合わせて、年休を自動更新します。
年休の付与日数は、年休更新テーブルより、勤続年数に応じて自動更新されます。

お客様ごとに
カスタマイズが
可能

残業時間累計10時間以上で抽出

年休の繰越日数、付与日数、残日
数といった項目を一覧にして確
認できます。

個人ごとや所属ごとの年休消化
率を確認できます。

年の繰越日数、今年度の付与日数に合わせて、年休を自動更新します。
年休更新テーブルより、勤続年数に応じて自動更新されます。

残業時間累計10時間以上で抽出

年休の繰越日数、付与日数、残日
数といった項目を一覧にして確数
認

年
数

所属ごとの年休消化
きます。

就業プレミアムサービス
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届出申請・承認ワークフロー

届出申請

各個人が残業や休暇などの申請を行う画面です。
残業の申請のコメント入力は、就業週報に残業理由として表示できるので、時間外申請のチェックを強化
することができます。

選択チェックボックスに
チェックを入れて
「承認」「否認」ボタンを
クリック。

届出フロー（承認者）設定
※事前に承認者の設定を行います。

届出承認

届出メール送信処理（オプション機能）

申請された届出の承認を行います。「番号」を選択すると、各申請データの内容が確認できます。
選択チェックボックスで、1つまたは複数の申請を選択して「承認」「否認」を行うことが可能です。
また、承認状況ごとに分類して届出データを表示します。

TimePro-CXから申請したデータが承認者のメールアドレスに送信され、TimePro-CX承認画面のリンク
先が添付されます。
リンク先をクリックすると、承認画面が開きます。（ログイン不要）。
申請したデータが承認者で承認（または否認）されると、申請者のメールアドレスへ結果メールが配信さ
れます。

リ 。

届出データ申請
・休暇
・時間外 etc

届出メール送信（オプション）
申請・承認データが届いた旨を
電子メールでお知ら
せする機能もござい
ます。

従業員申請データ承認

係長承認データ最終承認

勤務実績確定

従業員

係 長

部 長

人事担当

承
認

承
認

自動ログイン

届出申請

確定データとして
自動反映

届出（時間外や休暇等）の申請をパソコン上で行えます。
画面上で届出の申請（従業員）→届出承認（上司）のワークフローによる処理が可能です。
最終承認の下りた届出は、確定データとして就業週報等に自動反映されます。

就業プレミアムサービス

否
認
否
認

差
戻
差
戻

否
認
否
認

届出データ承認

メール画面

従業員

承認者

届出データ承認



9 10

帳票（PDF）出力

集計データ出力

週報・月報等、各種帳票をPDF形式でダウンロードできます。
電子データとして保存及び、印刷してファイリングする
ことが可能です。

コンプライアンス強化機能

給与計算を行うための月次集計データ（CSV形式）を作成します。

PCにてデータ管理

給与取込

○月分週報月報

△月分週報月報

印 刷PCにてデータ管理

○月分週報月報

△月分週報月報

PDF出力の例

ご利用中の給与計算ソフト及びアウトソーシン
グ業者様への連携データを作成致します。

CSV形式

プロセスチェック機能

正しい手順で処理を実行するためのチェック機能です。
前処理（例：デイリーデータ）を確定していない場合は、次の処理（例：月次集計）を実行できません。

パスワードの規約設定でセキュリティ強化・修正履歴の出力も可能

内部統制の観点から修正した履歴
をCSVで出力し保管が可能です。

サービス残業の抑止

出勤から退勤までの実働時間と、給与の支払対象となる時間を
表示し、その差異（乖離時間）を確認できます。これによりサー
ビス残業の抑止を支援します。

修正箇所の見える化

修正した箇所はセル色が変更されるため、不正防止効果を
発揮します。

パスワードの規 ・修正履歴の出力も可能

内部統制の観点か
をCSVで出力し保

規約設定でセキュリティ強化・

就業プレミアムサービス

タイムスタンプを
付与することも
できます。

出勤から退勤までの実働時間と、給与の支払対象となる時間を
表示し、その差異（乖離時間）を確認できます。これによりサー

正防止効果を

月次
処理

確定済

未確定

デイリー
データ


